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wwo Maschinenbediener Hundegger
Abbundanlage VORTEILE

AB SOFORT / VOLLZEIT / UNBEFRISTET - Eigenverantwortliches Arbeiten mit

STANDORT: JAGSTZELL modernen Maschinen.

- Unbefristeter und zukunftssicherer

VERANTWORTUNG Arbeitsplatz.

- 30 Tage Urlaub, kostenfreies Parken,
JobRad mit Méglichkeit zur Entgeltum-
wandlung.

- Regelmafige Firmen- und Teamevents

- Betriebliche Krankenversicherung

Zur Bedienung unserer Hundegger Abbundanlage suchen wir einen zuverlassigen Ma-

schinenbediener. Diese Position bietet die Moglichkeit, in einem dynamischen Umfeld zu

arbeiten und einen wichtigen Beitrag zur Fertigung hochwertiger Holzprodukte zu leisten.

- Bedienung, Uberwachung und Wartung der CNC Bearbeitungsmaschinen * Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
(Abbundanlage Hundegger K2i + K2 industry 1300)

- Selbststandiges Rusten, Einstellen und Steuern der Anlage

- Arbeitsvorbereitung mit dem Abbundprogramm und Uberpriifung der
auftragsbezogenen Abbunddaten

- Produktionsvorbereitung, -begleitung und Qualitatskontrolle der abgebundenen
Werksticke mit Nacharbeiten

- Erstellung von Fertigungsprotokollen zur Uberwachung der Maschinendaten

oder Bezuschussung Vermogenswirksame
Leistungen
- Einkaufsvorteile (Corporate Benefits)

Holz ist der Baustoff der Zukunft. Niemand
weil} besser mit ihm umzugehen als wir.

In unserem traditionellen Familienunter-
PROFIL nehmen, mit schwabischen Wurzeln auf
der Ostalb, erwecken wir sein gewaltiges

- Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung Potenzial mit digitalisierten Technologien

- Erfahrung in der Bedienung von CNC-Maschinen
+ Freude an der Arbeit mit dem Rohstoff Holz
- Gewissenhaftigkeit, Sorgfalt und Genauigkeit

zum Leben. In agilen Teams planen und
realisieren wir innovative Reitanlagen,
Industrie- und Wohnbau-Projekte, die

- Idealerweise Staplerfuhrerschein, aber kein Muss unsere Kunden europaweit begeistern.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Ihre personliche Ansprechpartnerin: Weitere Informationen
unter www.schlosser-projekt.de/karriere Anna-Lena Hemminger iiber uns und lhre
oder an: personal@schlosser-projekt.de Tel +49 7967 90 90 - 70 Karrierechancen unter:

Holzbau ist kein Trendthema, sondern essenzieller Teil unserer Zukunft. Wir arbeiten in einer agilen
Unternehmensstruktur - ohne klassische Hierarchien. Dadurch starken wir unseren Teamgedan-
ken und das WIRgefiihl. Wir férdern aktiv die fachliche und persénliche Weiterentwicklung unseres www.schlosser-projekt.de

Teams und legen Wert darauf eine Arbeitswelt zu schaffen, die fir alle Lebenswert ist.
Seien Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte!




