wwo Bauleiter SF-Bau

AB SOFORT / VOLLZEIT / UNBEFRISTET
STANDORT: JAGSTZELL

VERANTWORTUNG

- Eigenverantwortliche Koordination aller Gewerke und Baustellen

- Uberwachung der Bauausfiihrung schliisselfertiger Gebsude

+ Sicherstellung vertraglich vereinbarter Leistungen

+ Ansprechpartner fir Bauherr vor Ort sowie Bindeglied zur Projektleitung
- Anlaufstelle Nachunternehmer, Kollegen und Mitarbeiter auf der Baustelle

- Vorbereitung Ausschreibungs- und Vergabeunterlagen von Nachunternehmerleistungen

sowie Kostenkontrolle und Koordination
+ Vor- und Nachbereitung der Baustellentermine und Dokumentation der Bauabldufe

PROFIL

- abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen oder Architektur oder Abschluss
als Techniker/Meister im Bauhauptgewerbe

- abgeschlossene Berufsausbildung im Bauhauptgewerbe, vorzugsweise Zimmerer,
von Vorteil

- mehrjahrige Berufserfahrung in der Bauleitung schlisselfertiger Projekte von Vorteil

+ sichere Kenntnisse der VOB und MS Office sowie Ausschreibungs- und
Terminprogrammen

- Kostenbewusstsein, unternehmerische sowie zielorientierte Denkweise

- Kommunikations- und Durchsetzungsstarke, hohes Engagement sowie Flexibilitat

- eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit

SCHLOSSER®

Holz ist der Baustoff der Zukunft. Niemand
weifl besser mit ihm umzugehen als wir.

In unserem traditionellen Familienunter-
nehmen, mit schwabischen Wurzeln auf
der Ostalb, erwecken wir sein gewaltiges
Potenzial mit digitalisierten Technologien
zum Leben. In agilen Teams planen und
realisieren wir innovative Reitanlagen,
Industrie- und Wohnbau-Projekte, die
unsere Kunden europaweit begeistern.

KONTAKT

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung
unter www.schlosser-projekt.de/karriere.

Ihre personliche Ansprechpartnerin:
Annika Kazoglou

Weitere Informationen
tiber uns und lhre

Karrierechancen unter:

Holzbau ist kein Trendthema, sondern essenzieller Teil unserer Zukunft. Wir arbeiten in einer agilen
Unternehmensstruktur - ohne klassische Hierarchien. Dadurch starken wir unseren Teamgedan-

ken und das WIRgefuihl. Wir fordern aktiv die fachliche und personliche Weiterentwicklung unseres

Teams und legen Wert darauf eine Arbeitswelt zu schaffen, die fur alle Lebenswert ist.
Seien Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte!

www.schlosser-projekt.de




